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الملحق )ق(: نموذج الوصف الوظيفي لمنسق أو منسقة 
حقوق المراهقين والمراهقات وصحتهم الجنسية والإنجابية 

هذه أداة مشُار إليها في قسم تعيين الموظفين والدعم والمسؤوليات في الفصل الثامن: أدوات وملاحظات توجيه المدير. الوصف الوظيفي 
.)ASRHR( لدور منسق الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات

الهدف الوظيفي
>اسم المنظمة< في طور تنفيذ برنامج الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات )ASRHR( في >اسم المنظمة< بالشراكة 

مع وزارة الصحة والمجموعة الفرعية للصحة الجنسية والإنجابية )SRH(. من المقرر أن يلبي هذا البرنامج احتياجات الحقوق والصحة الجنسية 
والإنجابية لليافعين، وتحديداً تحسين وصولهم إلى المعلومات والخدمات لتعزيز نتائج الصحة والحماية الإيجابية أثناء وبعد الطوارئ >اسم 

الطوارئ الإنسانية<. ومن المقرر أيضًا أن تنفيذ المشروع سيقدم أدلة لتوجيه السياسات والتوجيهات حول الحقوق والصحة الجنسية والإنجابية 
للمراهقين والمراهقات وتدعم توسيع نطاق برمجة الحقوق والصحة الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات.

نطاق العمل
سيكون منسق الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات مسؤولً عن ضمان التنفيذ السلس لأنشطة مشروع الصحة 

والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات اليومية في >اسم الموقع< وعن ضمان تحقيق أهداف وغايات البرنامج. على المنسق/
المنسقة الإشراف على فريق مشروع الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات للتأكد من تلبية المشروع لأهدافه. ستدعم 

برامج الصحة والتعليم وحماية الطفل المشروع من كثب لضمان تقديم خدمات شمولية وعالية الجودة لتعزيز رفاهية المراهقين والمراهقات 
في >اسم الموقع<. 

المجالات الأساسية للمسؤولية:
تنفيذ المشروع 

عقد اجتماعات مع أفراد المجتمع، خاصةً مع المراهقين والمراهقات/اليافعين واليافعات، وأصحاب المصلحة الرئيسيين في البرنامج 	 
لتأمين التأييد والدعم لتنفيذ المشروع 

عقد جلسات حوار مجتمعية فصلية تتناول الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات في المشروع	 

إجراء دورات تدريبية للعاملين بالصحة وممثلي وزارة الصحة حول تقديم خدمات الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين 	 
والمراهقات

إشراك أصحاب المصلحة المعنيين، خاصةً المراهقون والمراهقات/اليافعون واليافعات، لتحديد طرق لجعل المنشآت الصحية ونقاط 	 
تقديم الخدمات الأخرى أكثر ملاءمة للمراهقين والمراهقات/اليافعين واليافعات 

منسق الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات  المسمى الوظيفي:

دوام كامل  نوع الموظف:

مدير الصحة الإنجابية المسمى الوظيفي للمشرف:
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القيام بأنشطة التوعية التي تشمل العاملين في مجال الصحة المجتمعية لتوفير خدمات متنقلة للصحة الجنسية والإنجابية، تستهدف على 	 
وجه التحديد المراهقين والمراهقات الذين يصعب الوصول إليهم والمعرضين لخطر متزايد، مثل المراهقين والمراهقات المتزوجين، 

والمراهقات الحوامل أو الأمهات المراهقات، والمراهقين والمراهقات ذوي الإعاقة. 

دعم تجنيد المتطوعين اليافعين واليافعات وتدريبهم والإشراف عليهم لتوفير معلومات عن خدمات الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية 	 
للمراهقين والمراهقات في المدارس، والأماكن الصديقة للطفل/الصديقة للمراهقين والمراهقات/الصديقة للفتيات من خلال مواد 

المعلومات والتعليم والتواصل والألعاب والأنشطة الدرامية. 

شراكات للتعبئة الاجتماعية
المساهمة في تشكيل وتشغيل مجموعة عمل تقنية لخدمات الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات للإشراف ودعم 	 

توفير خدمات الصحة الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات في >اسم الموقع<. 

تطوير ورعاية الشراكات مع أصحاب المصلحة الرئيسيين في الوزارة على المستوى الوطني ومستوى المقاطعات لضمان التعاون الوثيق 	 
مع الحكومة. 

دعم الجتماعات مع وزارة الصحة والوزارات الأخرى ذات الصلة، مثل وزارة التربية والتعليم، للدعوة إلى تنفيذ خدمات الصحة الجنسية 	 
والإنجابية للمراهقين والمراهقات واستخدام نتائج المشروع لتبادل المعرفة، وعند القتضاء، وتحديث سياسات و/أو تنفيذ أنشطة 

الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات.

تطوير شراكات مع الجماعات الدينية، والمجموعات النسائية، ومزودّي الرعاية الصحية، والعاملين في مجال الصحة المجتمعية، 	 
ومجموعات المراهقين/اليافعين من كلا الجنسين، ومجموعات المجتمع الأخرى ذات الصلة لتوجيههم نحو أهداف المشروع والتماس 

مشاركتهم في تنفيذ المشروع.

الرصد والتقييم
العمل مع زملاء الرصد والتقييم وشركاء البحث المحليين لإجراء أنشطة الرصد والتقييم، بما في ذلك إجراء التقييمات، واستكمال تقارير 	 

المراقبة، وإعداد الوثائق والدروس المستفادة.

التأكد من إجراء رصد منتظم واتخاذ إجراءات تصحيحية عند الضرورة، مع اللتزام باللوائح الموضوعة تحت كل تداخل. 	 

دعم تطوير وتنفيذ مشاركة الشباب وآليات مسائلتهم خلال المشروع. 	 

يجب تسهيل نشر الدروس المستفادة وأفضل الممارسات ونتائج البحوث العملية داخل المنظمة وخارجها مع المراهقين والمراهقات/	 
اليافعين واليافعات وأفراد المجتمع في >اسم الموقع<؛ الهيئات الحكومية ذات الصلة؛ شركاء المجموعة الفرعية للصحة الجنسية 

والإنجابية؛ منظمات الصحة الجنسية والإنجابية الدولية والمحلية الأخرى. 

إدارة المنح وإعداد التقارير
الإشراف على تنفيذ خطة عمل المشروع، بما في ذلك وضع خطط عمل أسبوعية/شهرية للبقاء على المسار الصحيح لتنفيذ المشروع. 	 

المشاركة في اجتماعات مراجعة المنح.	 

إعداد خطط الإنفاق على الأنشطة والتأكد من اكتمال أنشطة المشروع ومخرجاته. 	 

الإشراف على أنشطة المشروع ونفقات الموازنة. التأكد من أن النفقات مسموح بها وقابلة للتخصيص وفقاً للوائح التنظيمية والجهات 	 
المانحة. مراجعة الميزانية الشهرية، ومقارنة الإنفاق الفعلي، وكشوف المصروفات. التعاون مع الإدارة المالية لضمان دقة النفقات 

والتقارير.

المشاركة النشطة في إصدار تقارير أداء البرنامج ربع السنوية ونصف السنوية والسنوية.	 
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المؤهلات والخبرات
بكالوريوس العلوم/الآداب/الصحة العامة/صحة المجتمع/العلوم الجتماعية أو مؤهل أو درجة علمية ذات صلة.	 

خمس سنوات على الأقل من الخبرة المهنية المناسبة في تطوير وتخطيط وإدارة مشاريع الصحة الجنسية والإنجابية مع خبرة عملية في 	 
الإشراف والمراقبة والإبلاغ عن نتائج المشروع، وكذلك البحوث العملية.

خبرة في تعبئة المجتمع وتنفيذ أسس مشاركة المراهقين والمراهقات. 	 

خبرة في تطوير علاقات عمل فعالة مع كبار أصحاب المصلحة من الوكالت الحكومية والمنظمات الدولية والجهات المانحة والمنظمات غير 	 
الحكومية والأكاديميين وقادة الرأي.

خبرة في تدريب العاملين في مجال الصحة والجماعات المحلية بشأن موضوعات الحقوق والصحة الجنسية والإنجابية للمراهقين 	 
والمراهقات. 

مهارات تواصل وتنسيق ممتازة، بما في ذلك الطلاقة في اللغة الإنجليزية كتابة وتحدثاً ومهارات قوية في التعامل مع الآخرين.	 

الكفاءات
امتلاك مهارات تواصل عالية المستوى، خاصةً مهارات الكتابة والخطابة الرسمية.	 

القدرة على العمل بفعالية في بيئة متعددة الثقافات.	 

تحويل التجاه الستراتيجي إلى خطط وأهداف.	 

الحفاظ على شبكة فعالة من الأفراد داخل المنظمة وتوسيع نطاقها، وكذلك الشراكات مع الحكومة والوكالت الإنمائية.	 

إثبات الكفاءة في العمل كجزء من فريق.	 

المصدر: مقتبس من مجموعة العمل الفرعية المعنية بالصحة الجنسية والإنجابية للمراهقين والمراهقات التابعة للمجموعة العاملة 
بين الوكالت حول الصحة الإنجابية في الأزمات نماذج الوصف الوظيفي للأعضاء.

https://iawg.net/about/sub-working-groups/adolescent-sexual-reproductive-health
https://iawg.net/about/sub-working-groups/adolescent-sexual-reproductive-health

